
 
 

 

Technicien d’Essais Supérieur F/H – CDI - Bazet 
 
L’entreprise 
 
Sediver est le leader mondial des isolateurs en verre pour les lignes à haute-tension, depuis la recherche, la conception et 
les essais, jusqu'à la fabrication et la livraison. 
  
Sediver jouit d'une réputation mondiale de leader technique grâce à ses investissements continus en R&D, à sa participation 
active à des comités internationaux et à un portefeuille de produits innovants qui apportent des réponses aux situations les 
plus difficiles rencontrées par nos clients. 
  
Le Groupe est fortement tourné vers l’international et s'appuie sur 6 bureaux commerciaux (Chine, France, Brésil, USA, 
Canada et Arabie Saoudite) et 4 sites de production (Italie, USA Chine et République Tchèque). 
 
La Mission 
 
Rattaché(e) directement au Responsable du Centre d’Essais de Bazet, vos principales missions seront :  
 
Essais : 

 Analyser la demande client ; 
 Préparer avec le technicien d’essais le montage des essais ; 
 Effectuer les mesures selon les documents internes en vigueur ; 
 Rédiger les rapports d’essais. 

 
Qualité : 

 Respecter le système Qualité en place. 
 
Activités diverses : 

 Participer à la maintenance des installations ; 
 Recevoir et collaborer avec les sous-traitants ; 

 
Vous assurez l’ensemble de vos responsabilités en appliquant et en maintenant une culture d’éthique et d’intégrité dans le 
respect des valeurs et standards de notre Code de Conduite et Système de Gestion de la Conformité. 
 
Le Profil 
 
Nous recherchons avant tout une personne dynamique, proactive, rigoureuse et curieuse. 
 
De formation de type Bac+2 ou 3 en Mesures Physiques ou autre lié au domaine de l’électrique. 
Vous connaissez les équipements de mesure (multimètre, oscilloscopes,…) et les outils informatiques (Pack Office). 
Des connaissances sur les fondamentaux en électricité ainsi que l’appréhension des risques seront appréciés. 
La pratique de l’anglais est appréciée. 
 
Nous vous offrons : 
 
Un environnement de travail stimulant et enrichissant au sein d’une équipe à taille humaine. 
L’accès aux prestations de notre Comité d’Entreprise, l’affiliation à notre mutuelle/prévoyance, une prime de repas de 11€ 
brut par jour travaillé, le versement d’une prime de transport de 33.33 € par mois, Forfait Mobilité Durable. 
 
Le poste est basé à Bazet et ne nécessite aucun déplacement. 
Au démarrage, le poste sera en horaires de journée. Après plusieurs semaines de formation, il évoluera en horaires postés :  

Semaine Matin : du lundi au jeudi 6h30 – 14h, vendredi 7h30 – 15h30. 
Semaine Après-midi : du lundi au jeudi 13h – 22h, vendredi repos. 

 
Poste à pourvoir à partir dès que possible. 
 
Si vous souhaitez nous rejoindre, n’hésitez pas à nous transmettre votre candidature à l’adresse suivante : 
recrutement@sediver.com 


